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AGEFOS, UNIS, IFCAM , BPCE, Réseau Arthur, Laforét immobilier, Paris Habitat,
CGAIM, CBRE, SEPTIME, SNCF, FCI Immobilier, SNI, KEOPS, ELIGE, PROUDREED,
EXPLORE, CITYA, Loiselet-Daigremont, Chateaux et Demeures, Hermitage Immobilier,
Banque Palatine, Deutsche Pfanbriefbank,...

Formations Courtes de I'immobilier et des métiers connexes

Thémes de formation : exemple de sujets traités

Technique de vente et négociation immobiliere, transaction immobiliere en agence,
réglementation professionnelle, copropriété - gestion locative et actualité juridique,
comptabilité et finance en gestion immobiliere,

gestion managériale de structures immobiliéres, pathologie et terminologie du batiment,
I’accueil physique et téléphonique, état des lieux et réparations locatives, entretien,
maintenance et travaux de batiment, location meublée, régime juridique et fiscal,
développement durable...

Cursus Formations Quallifiantes - niveaux d’admission

Bac +2 validé CQP NI / GBI
Bac +2 Agréé par la CEFI
+ CQP immobilier Titre certifié niveau I/
Tl /GBI
" " " "
— Gestionnaire d’affaires

immobilieres
(Contrat de Professionalisation, CIF, FC...)
Titre certifié niveau Il

MASTER - ESPI
2e année
APC - AEC - IFIM - AMI - MOLS

Professions
immobilieres

Bac + 3 ans
d'expérience (VAE)

Admissions

Bac +4 validé ou
Bac +3 + Expérience
Cadres du secteur
immobilier >

Executive MASTER - ESPI (part time)

Management Immobilier Logement Social
ou Coporate Real Estate Management

Marché du travail

Le GESAI (certifié niveau ll) est & destination des BTS Pl ou CQP Négociateur/Gestionnaire
qui souhaitent compléter leur formation

m Formation en alternance sur 12 mois : 1 a 2 semaines par mois en formation

m Objectifs : accompagner et conseiller les clients en immobilier d’entreprise, immobilier
commercial, immobilier logistique, immobilier traditionnel.

Ce titre est aussi accessible par la voie de la VAE : Validation des acquis et de 'expérience

ESPI Entreprises, bénéficiant de I’expérience des

MASTER-ESPI, propose deux formations, compatibles avec une
activité professionnelle, qui sont destinées a des cadres du secteur
immobilier, ayant déja 3 a 5 ans de responsabilité effective et
bénéficiant d’une formation initiale de niveau BAC + 4.

L’Executive Master ESPI Corporate Real Estate
Management (CREM) :

L’'immobilier représente un enjeu de plus en plus important dans la
stratégie des entreprises, qu’elles soient industrielles, commerciales
ou tertiaires; les acteurs internes et externes ont besoin d’'une
spécialisation professionnelle qu’ils ont peu souvent acquise en formation initiale.

Le programme aborde I’ensemble des problématiques liées a I'achat d’un patrimoine, a sa
vente ainsi qu’a sa détention et associe stratégie immobiliere et stratégie de I’entreprise.

Bus' Le programme est réalisé en partenariat avec BUSINESS IMMO, I'un des
Img tous premiers groupes d’information spécialisé en immobilier d’entreprise.

L’Executive Master ESPI Management des entreprises Immobiliéres
de Logement Social (MILS) :

Les secteurs du logement social sont en mutation rapide et doivent faire face a de nombreux
défis ; il a besoin d’attirer, d’intégrer et de fidéliser les futurs dirigeants de ses structures.

Le programme aborde les grands sujets d’actualité spécifiques a ce secteur, avec le
regard particulier de membres d’un comité de direction.

IC,-J.-] strepises Il est réalisé en partenariat avec la Fédération des Entreprises
=2 1 sociales Sociales de I’Habitat (ESH) et bénéficie de conditions financieres
[ttt particulierement intéressantes.

Méthodes pédagogiques :

Chacune de ces formations, d’une durée d’environ 500 heures, se déroule en cours du soir
le vendredi de 14h a 22h et le samedi de 9h a 17h.

Le programme intégre les expertises techniques et méthodologiques mais propose aussi
analyse des pratiques et un questionnement éthique.

Un séminaire d’été (déplacement en Europe) favorise I'ouverture a d’autres pratiques et
développe la cohésion du groupe.



